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Zatacznik nr 8 do S-01

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
w Wojewodzkim Szpitalu Specjalistycznym w Legnicy
za rok 2015

Dziat I.

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych. dla zapewnienia realizacji celow i zadari w sposéb
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegélnosci dla zapewnienia:

— zgodno$ci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
— skuteczno$ci i efektywnosci dziatania,

~ wiarygodnosci sprawozdan,

— ochrony zasoboéw,

— przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informagciji,

— zarzgdzania ryzykiem,

Oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych

Wojewédzkim Szpitalu Specjalistycznym w Legnicy

(nazwa jednostki sektora finanséw publicznych)

O w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza
X w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami,
ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w
dziale |l oswiadczenia

nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami,
ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w
dziale |l o$wiadczenia.

Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania.
niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:

MHKHOO KK

monitoringu realizacji celéw i zadan

samooceny kontroli zarzgdczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych

proceséw zarzadzania ryzykiem

audytu wewnetrznego

kontroli wewnetrznych (komisje, komitety zadaniowe)

kontroli zewnetrznych

innych Zrédet informaciji - sprawozdania finansowe,; sprawozdania BHP; badania ankietowe
satysfakcji pacjenta, badanie ankietowe zadowolenia z pracy pracownikéw WSS; badanie
ankietowe wprowadzenia kodeksu etyki; sprawozdania z analizy skarg i wnioskéw; raport
monitorowania jako$.. us/ .g publicznych i benchmarking ,Portrety szpitali”; raport indywidualny
«Bariery wzrostu” Id firmy EN_7808249.

Dziat Il.

1. Zastrzezenia dotyczéce funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym:

1) Nie zakonczono prac‘ nad wdrozeniem sformalizowanego procesu zarzgdzania ryzykiem,
2) Nie zakoriczono opracowania mapy proceséw dziatalno$ci szpitala,
3) Nie zakonczono identyfikacji, analizy i oceny ryzyka w odniesieniu do celéw i realizowanych



zadan w tych procesach oraz funkcjonujgcych mechanizméw kontrolnych,
2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej:
1) Zakoriczenie wdrazania modutu komputerowego Progmedica.pl w tym:
a) przeprowadzenie szkolenia kadry kierowniczej (V 2016) w zakresie zasad i metod
identyfikacji i analizy i oceny ryzyka z wykorzystaniem programu Progmedica.
b) zakonczenie wdrazania procesu zarzadzania ryzykiem z wykorzystaniem
programu Progmedica - XIl 2016; )
c) sporzadzenie planu kontroli wewnetrznej i zakresu badania Compliance;
d) przeprowadzenie badania ,Compliance” zgodnie z planem;
Dziat lll.

Dziatania, kt6re zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funk~ionowania kontroli
zarzadcze;.

1. Dziatania, ktére zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:

1) Przeprowadzono szkolenie pracownikéw (X 2015 r) w zakresie kontroli zarzadczej i
zarzadzania ryzykiem przez firme Wolters Kluwer.

2) Rozpoczeto opracowywanie i wdrozenie systemu zarzgdzania ryzykiem,

3) Opracowanie planu kontroli wewnetrznej w wyznaczonych przez Dyrektora obszarach.

4) Dokonano przegladu i oceny kompletnosci obowigzujacych uregulowarn wewnetrznych pod
wzgledem dostosowania do zmian wprowadzonych w ramach kontroli zarzadczej.

2. Pozostate dziatania:
1) Opracowano nowe ankiety do samooceny i rozprowadzono je droge internetowa.
2) Przeprowadzono analize samooceny z wykorzystaniem programu Progmedica.pl
3) Opracowano listy kontrolne, co badania Compliance w prdgramie Progmedica.pl;
4) Opracowano zmiany do polityki zarzgdzania ryzykiem z uwzgledniajgce program
Progmedica.pl!
5) Przeprowadzono badania ankietowe w $srodowisku wewnetrznym szpitala:
e badanie satysfakcji pacjenta,
e badanie satysfakcji pracownika,
e badanie i ocena realizacji postulatéw kodekséw etyki przez pracownikéw szpitala.

Jednocze$nie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wplynaé

na tre$¢ niniejszego o$wiadczenia.

(miejscowosé, data) (podpisikiefownika jednostki)



